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JAKARTA PUSAT - Kabupaten Pangandaran kembali menorehkan prestasi di
tingkat nasional dengan meraih Piagam Penghargaan Indeks Harmoni Indonesia
(IHaI) 2025 dari Kementerian Dalam Negeri (Kemendagri). Penghargaan tersebut
diterima langsung oleh Bupati Hjj. Citra Pitriyami, S.H dalam kegiatan yang
digelar Direktorat Jenderal Politik dan Pemerintahan Umum Kemendagri jln
Medan Merdeka Utara no 7 Jakarta Pusat, Senin (17/11/2025). 

Sementara, dalam kesempatannya Bupati Pangandaran Hjh Citra Pitriyami SH
saat diwawancarai oleh beberapa orang wartawan menyampaikan bahwa,
penghargaan ini menjadi bukti bahwa Pangandaran terus menunjukkan
perkembangan positif dalam menciptakan iklim sosial yang kondusif dan
harmonis, yang mana 
Pangandaran menjadi salah satu dari hanya enam kabupaten/kota di Jawa Barat
yang berhasil meraih penghargaan IHaI 2025. 

Indeks Harmoni Indonesia sendiri merupakan instrumen pengukuran tingkat
keharmonisan daerah melalui empat dimensi, yaitu Ekonomi, Sosial, Budaya,
dan Keberagaman, yang mana penilaiannya dilakukan oleh lembaga independen
Wellbeing Institute dengan metode survei responden minimal 1.250 orang di
setiap daerah "katanya".

Menurut Citra, pencapaian ini menjadi motivasi bagi PemKab Pangandaran untuk
semakin meningkatkan tata kelola pemerintahan yang transparan dan inklusif.
Semakin harmonis masyarakat, semakin besar peluang tumbuhnya ekonomi
daerah serta meningkatnya minat investor untuk menanamkan modal di
Pangandaran. Dengan prestasi ini, Pangandaran semakin memantapkan
posisinya sebagai daerah yang aman, kondusif, dan berdaya saing "katanya".

Tambah Citra, dengan diraihnya Piagam Penghargaan Indeks Harmoni Indonesia
(IHaI) 2025 ini, 
telah menjadi dorongan bagi kami untuk terus menghadirkan tata kelola
pemerintahan yang lebih baik, transparan, dan melibatkan masyarakat secara
luas  "ujarya". (Zesycka M) 


